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Da: "Carla Costantini” <carla.costantini@ulss.belluno.it>
A: <posta@fofi.it>

Data invio:  martedi 25 novembre 2008 9.43

Allega: Bando Farmacista dirigente.pdf; carla.costantini.vcf
Oggetto: Invio bando concorso pubblico

Vi invio, in allegato, il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
posto di dirigente farmacista (disciplina di farmacia ospedaliera).
Saluti Carla

Carla Costantini
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REGIONE DEL VENETO
UNITA' LOCALE SOCIO SANITARIA N. 1
BELLUNO

Prot. n. 38832 /Pers. Belluno, 24 novembre 2008

BANDO DI PUBBLICO CONCORSO

In esecuzione deila deliberazione dei Direttore Generale n. 1024 del 25.09.2008, &
indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di:

N. 1 POSTO DI DIRIGENTE FARMACISTA
(DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA)

Alla predetta posizione funzionale & attribuito il trattamento giuridico ed economico
previsto dai contratti collettivi di lavoro dell'area della dirigenza sanitaria, professionale,
tecnica e amministrativa e dalle disposizioni legislative sul pubblico impiego e sul rapporto di
lavoro subordinato neli'impresa in quanto compatibili.

I presente concorso e disciplinato dalle norme di cui al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al
D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, al D.Lgs. 30.3.2001, n.
165 e successive modificazioni e integrazioni, al D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e al D.P.R.
10.12.1997 n. 483. Si garantiscono pari opportunita tra uomo e donna ai sensi del D.Lgs.
11.4.2006, n. 198.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE
Per I'ammissione ai concorsi sono previsti i seguenti requisiti.

Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell'Unione Europea;

b} Idoneita fisica all'impiego. L'accertamento di tale requisito & effettuato dall'U.L.S.S. prima
delt'immissione in servizio;

Requisiti specifici:

a) Diploma dilaurea in farmacia o in chimica e tecnologie farmaceutiche;

b) Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina
equipoliente;

c) Iscrizione all'albo dell'ordine professionale, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando di concorso. L'iscrizione al corrispondente all’albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso,
fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.

| dirigenti farmacisti che alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997
(1.2.1998) risultavano in servizio di ruolo presso altre UU.SS.LL. o Aziende Ospedaliere nella
disciplina oggetto del concorso sono esentati dal requisito della specializzazione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione




per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alia data di scadenza del termine stabilito
dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione al concorso. Il difetto
anche di uno solo dei requisiti comporta la non ammissione al concorso.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice e debitamente
sottoscritta, deve essere indirizzata al Direttore Generale del'U.L.S.S. n. 1 della Regione
Veneto (Via Feltre n. 57 - 32100 Belluno) e deve pervenire al Protocollo Generale entro il
perentorio termine delle ore 12,00 del 30° giorno d alla data di pubblicazione del presente
bando - per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo.

La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo utile anche se spedita
entro il termine indicato, con raccomandata con avviso di ricevimento. A tal fine fa fede il
timbro a data dell'Ufficio postale accettante.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e il nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il codice fiscale;

d) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

e) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime;

f) le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo dichiararne espressamente
'assenza),

g) i titoli di studio posseduti (laurea e specializzazione), con indicazione della data, sede e
denominazione completa dell'istituto o degli istituti presso cui i titoli stessi sono stati
conseguiti;

h) l'iscrizione all'albo dell'ordine professionale;

i} la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

j) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

k) il consenso all'utilizzo dei dati personali, compresi quelli sensibili, se necessario alla
procedura;

I) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria
comunicazione.

Qualora il candidato portatore di handicap necessiti, per sostenere le prove d'esame,
dell'uso di ausili o di tempi aggiuntivi in relazione allo specifico handicap, deve farne
specificazione nella domanda (art. 20 L. 104/1992).

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
a) documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici previsti per 'ammissione;
b) tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritenga opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria;
¢) un curriculum formativo e professionale datato e firmato;
d) ricevuta comprovante I'avvenuto pagamento della tassa di concorso, non rimborsabile, di
. € 11,00, da versare sul conto corrente postale n. 10994325 intestato a U.L.S.S. n. 1 -




Servizio di Tesoreria (Via Feltre, n. 57 - 32100 Belluno), con precisazione della causale
del versamento;

e) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a preferenza ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. n.
487/1994 e successive modificazioni e integrazioni;

f) un eienco in carta semplice, datato e firmato, delle pubblicazioni e degli attestati di
partecipazione a corsi di aggiornamento, convegni, congressi e altro, presentati;

g) un elenco in carta semplice e in triplice copia, datato e firmato, dei documenti e titoli
presentati.

| requisiti specifici possono essere autocertificati ai sensi delia normativa vigente.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

| titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata o in fotocopia
semplice, unitamente a dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd che ne attesti la
conformita all'criginale. Tale dichiarazione deve riportare le seguente dicitura: "|l sottoscritto
. Sotto la propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara la conformita all'originale dei seguenti documenti: .........". Nel caso in cui
la domanda venga inviata a mezzo servizio postale, la dichiarazione deve essere
accompagnata da fotocopia di documento di identita personale in corso di validita, pena la
mancata valutazione deij titoli.

Non verranno prese in considerazione dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta
alle quali non sia allegata copia di quanto elencato, trattandosi di documentazione oggetto di
valutazione da parte della commissione esaminatrice.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati nel'ambito del Servizio Sanitario
Nazionale deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma
dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1879, n. 761. In caso positivo, |'attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio di anzianita.

La mancata sottoscrizione della domanda e la mancata presentazione anche di uno
soltanto dei documenti di cui ai punti a) e d) costituisce motivo di esclusione dal concorso.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilitd per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del'Amministrazione
stessa.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

| titoli saranno valutati con i criteri e punteggi di cui agli artt. 11, 20, 21, 22, 23 e 35
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Per la valutazione dei titoli, la commissione esaminatrice dispone di 20 punti cosi
ripartiti:

Titoli di carriera punti 10
Titoli accademici e di studio punti 03
Pubblicazioni e titoli scientifici punti 03
Curricutum formativo e professionale punti 04.



Sono valutabili i seguenti titoli:

A. Titoli di carriera:

servizi presso UU.SS.LL. o Aziende Ospedaliere e servizi equipolienti ai sensi degli
artt. 22 e 23 del D.P.R. n. 483/1997: a) nel livello dirigenziale a concorso, o superiore,
nella disciplina, in disciplina affine ovvero in altra disciplina; b) in altra posizione
funzionale nella disciplina a concorso, in disciplina affine ovvero in altra disciplina;
servizio presso farmacie comunali o municipalizzate: a) come direttore; b) come
collaboratore;

servizio quale bioclogo presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo
i rispettivi ordinamenti;

B. Titoli accademici e di studio:

specializzazione nella disciplina a concorso, in disciplina affine, in altra disciplina. Non
& valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione;

altre lauree, oltre guella richiesta per 'ammissione al concorso, comprese tra quelle
previste per I'appartenenza al ruolo sanitario;

C. Pubblicazioni, titoli scientifici e curriculum:

le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Non possono essere valutate le
pubblicazioni delle quali non risulti I'apporte del candidato;

nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attivita professionali e di
studio, formalmente documentate, non riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti
categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualificazione
professionale acquisito nell'arco dell'intera carriera e specifiche rispetto alla posizione
funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubbilici.
In tale categoria rientra anche la partecipazione a congressi, convegni o seminari con
finalita di formazione e aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca
scientifica, nonché la idoneita nazionale nella disciplina prevista dal pregresso
ordinamento e ['attestato di formazione manageriale disciplinato dal D.P.R. n.
484/1997. Non sono valutabili le idoneita conseguite in precedenti concorsi.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di scadenza del presente bando,

né saranno prese in considerazione copie di documenti non autenticate ai sensi di legge.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale
rappresentante dell'ente presso cui i servizi stessi sono stati prestati.

COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D’ESAME

La commissione esaminatrice del presente concorso sara costituita come stabilito

dall'art. 37 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Le prove d'esame sono le seguenti:

- prova scritta: relazione su argomenti inerenti alla materia oggetto del concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla materia stessa;

- prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari alla materia oggetto del concorso. La
prova pratica sara comunque anche illustrata schematicamente per iscritto.

- prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

| punti per la valutazione delle prove sono cosi ripartiti:

- prova scritta punti 30
- prova pratica punti 30
- prova orale punti 20.




Il superamento delle prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza pari ad aimeno 21/30 punti; il superamento della prova orale &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari ad almeno 14/20 punti.
L'ammissione alla prova pratica e subordinata al superamento della prova scritta;
I'ammissione alla prova orale & subordinata al superamento della prova pratica.

Il diario della prova scritta sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 serie speciale "Concorsi ed esami” - ovvero, in caso di humero esiguo dei
candidati, sard comunicato agli stessi, con raccomandata con avviso di ricevimento, almeno
quindici giorni prima dell'inizio deila prova medesima.

L'avviso per la presentazione alle prove pratica e orale sara comunicato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima dell’'espletamento delle stesse. Ove, per il numero esiguo
di candidati, la commissione stabilisca di procedere nello stesso giorno all'effettuazione di
tutte le prove d'esame, data e sede delle stesse saranno comunicate ai concorrenti, con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fissata
per 'espletamento delle stesse.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di concorso nei giorni,
nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal concorso, quale che sia la causa
dell’'assenza, anche se non dipendente dalila volonta dei singoli concorrenti.

GRADUATORIA

Al termine delle prove di esame, la commissione esaminatrice formulera la
graduatoria di merito dei candidati. E' escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove d'esame la prevista valutazione di sufficienza. La
graduatoria sara formulata secondo l'ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e
per le singole prove d'esame, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dail'art. 5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni.

CONFERIMENTO DEL POSTO E ADEMPIMENTI DEL VINCITORE

All'approvazione degli atti del concorso e della graduatoria, nonché alia dichiarazione
del vincitore, provvedera il Direttore Generale dell'U.L.8.S..

Nel caso di rinuncia o di decadenza del vincitore, {'U.L.8.S. provvedera all'utilizzo
della graduatoria per la copertura del posto a concorso.

La graduatoria rimane efficace per un termine di trentasei mesi per eventuali
coperture di posti che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Ii vincitore del concorso sara invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di
comunicazione, a pena di decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione al concorso
stesso, i documenti di rito previsti per legge o per regolamento.

A seguito dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti per I'assunzione in
servizio, I'U.L.S.8S. stipulera con il vincitore del concorso un contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato, secondo quanto previsto dall'art. 13 del vigente contratto collettivo
nazionaie di lavero per l'area della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e
amministrativa. Nel contratto individuale di lavoro verra precisata, tra I'altro, la data di inizio
del rapporto di lavoro, dalla quale decorreranno gli effetti economici.




Il vincitore del concorso assunto in servizio sara soggetto ad un periodo di prova di sei
mesi, come disciplinato dalle disposizioni del contratto collettivo nazionale di lavoro.

NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei concorrenti I'accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di quelle che
disciplinano le procedure concorsuali e lo stato giuridico ed economico del personale delle
aziende sanitarie.

L'Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente
concorso qualora ne rilevasse la necessita o 'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, gli interessati
potranno rivolgersi al Servizio Personale dell'U.L.S.S. n. 1 di Belluno - Via Feltre n. 57 (Tel.
0437 — 516719 — Sito Internet www.ulss.belluno.it).

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONI D'ESAME

Le operazioni di sorteggio dei componenti la commissione esaminatrice avranno luogo
alle ore 10,00 del 10° giorno successivo alla chius ura del presente bando.

Qualora i componenti sorteggiati dovessero rinunciare alla nomina o ne fosse
accertata la carenza di requisiti, sara effettuato un nuovo sorteggio dopo ulteriori dieci giorni.

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Ermanno ANGONESE

PUBBLICATO SUL B.U.R.V. N. 90 DEL 31 OTTOBRE 2008
PUBBLICATO SULLA G.U. - 4* SERIE SPECIALE - N. 91 DEL 21 NOVEMBRE 2008
SCADENZA ORE 12.00 DEL 22 DICEMBRE 2008




FAC-SIMILE DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Direttore GGenerale
del'U.L.S.5.n. 1

Via Feltre, n. 57
32100 BELLUNO

ll/La sottoscritto/a chiede di essere
ammesso/a al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente
farmacista - disciplina di farmacia ospedaliera (bando prot. n. 38832/Pers. del 24.11.2008).

A tal fine, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara:

a) diessere nato/aa if C.F. X

b) di essere residente a via n. ;

c) diessere di stato civile: (figin. __ )

d) di essere cittadino/a X

e) diessere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di {1)%

f) diessere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari: ;

g) diavere/non avere riportato condanne penali (2);

h) di essere in possesso del diploma di laurea in , conseguito
it , presso I'Universita degli Studi di ;

i} di essere in possesso delia specializzazione in , conseguita

il , presso I'Universita degli Studi di ;
j} di essere iscritto/a all'Ordine dei Farmacisti della Provincia di :
k) di avere/non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni (3);
1} di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni,
m) di consentire l'utilizzo dei dati personali, compresi quelli sensibili, se necessario alla procedura.

Chiede infine che ogni comunicazione venga inviata al seguente indirizzo:

Sig.

Via , M.
C.AP. Citta Prov.
Telefono

Data

(1) in caso affermativo indicare il Comune e in caso negativo | motivi della non iscrizione o delia cancellazione dalle liste medesime;
(2) in caso affermativo specificare quali;
(3) in caso affermativo specificare la denominazione dell'Ente, Ja qualifica, i periodi e gli eventuali motivi di cessazione,

Documentazione da allegare alla domanda:

- documentazione, in originale o in copia autenticata, comprovanle il possesso dei requisiti specifici previsti per la partecipazione al
concorso ovvero autocertificazione (con precisazione, relativamente alla specializzazione, se la stessa sia stala conseguita ai
sensi del D.Lgs. n. 257/1991 e la durata del corso);

- quietanza per pagamento tassa concorso,

- curriculum formativo e professionale, in carta semplice;

- tre copie dell'elenco dei documenti allegati alla domanda, in carta semplice.
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